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AZIENDA UNITA’ LOCALE SOCIO - SANITARIA N.9 di TREVISO

Borgo Cavallin. 42 - 31100 TREVISO
Cod. Ente 050-109 - Cod. Fisc. 03084880263

Servizio Gestione del Personale
Unita Operativa Dotazioni Organiche e Procedure di Reclutamento del Personale

CONCORSO PUBBLICO,
per titoli ed esami, per lI'assunzione a tempo indeterminato di un
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - TECNICO SANITARIO DI
LABORATORIO BIOMEDICO
Categoria D

CONVOCAZIONE CANDIDATI ALLA PROVA SCRITTA E CALENDARIO
DELLE PROVE DI ESAME

In relazione al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo
indeterminato di un Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico, categoria D, indetto da questa Azienda ULSS 9 Treviso (bando pubblicato
integralmente nel BUR Veneto n. 43 del 17 giugno 2011 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana n. 53 del 5 luglio 2011, con scadenza dei termini per la presentazione
delle domande il 4 agosto 2011), si comunica ai candidati il seguente calendario delle prove.

I candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclusione del concorso a mezzo
raccomandata RR, dovranno presentarsi, senza alcun altro preavviso, ad espletare la PROVA
SCRITTA che avra luogo il giorno LUNEDi 19 MARZO 2012, a partire dalle ore 8.30, presso il
B4 BOSCOLO HOTEL MAGGIOR CONSIGLIO - Via Terraglio n. 140 - 31100 Treviso.

L'elenco complessivo dei candidati AMMESSI alla PROVA SCRITTA, nonché quello dei candidati
AMMESSI CON RISERVA e quello dei candidati ESCLUSI, sara pubblicato nel sito ufficiale
dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 di Treviso (www.ulss.tv.it) nella sezione Concorsi — Concorsi
Pubblici, a partire dalla data di pubblicazione del presente avviso in Gazzetta Ufficiale.
Nell’elenco complessivo dei candidati AMMESSI CON RISERVA, accanto a ciascun candidato,
vengono indicate le irregolarita sanabili riscontrate nella domanda di partecipazione, con
I'invito a provvedere alla regolarizzazione della domanda, nelle modalita ivi indicate, entro 15
giorni dalla data prevista per la Prova Scritta.

I candidati esclusi potranno esercitare il diritto di accesso ad atti e documenti o richiedere
eventuali informazioni direttamente a: Servizio Gestione del Personale - Ufficio Concorsi -
Sede Ex P.I.M.E. - Via Terraglio n. 58 - 31022 Preganziol (TV) - tel. 0422-323505/06/07,
dalle ore 9.00 alle ore 12.00.

L'elenco complessivo dei candidati AMMESSI alla PROVA PRATICA, sara pubblicato nel sito
ufficiale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 di Treviso (www.ulss.tv.it) nella sezione Concorsi -

Concorsi Pubblici, da LUNEDI’ 16 APRILE 2012.

La PROVA PRATICA avra luogo il giorno GIOVEDI' 19 APRILE 2012, a partire
dalle ore 8.30, presso il B4 BOSCOLO HOTEL MAGGIOR CONSIGLIO - Via Terraglio n. 140 -
31100 Treviso.



L'elenco complessivo dei candidati che avranno superato la prova pratica, sara
pubblicato nel sito ufficiale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 di Treviso (www.ulss.tv.it) nella
sezione Concorsi — Concorsi Pubblici, da MERCOLEDI' 2 MAGGIO 2012.

I candidati che superano la prova pratica dovranno presentarsi, senza alcun altro preavviso, ad
espletare la successiva PROVA ORALE che avra luogo a partire dal giorno LUNEDI' 7
MAGGIO 2012, presso la Sede del Servizio Gestione del Personale (Ex P.I.M.E. - piano terra
- Aule A.N.C.1.), in Via Terraglio 58 - 31022 Preganziol (TV), secondo il calendario che
sara pubblicato nel sito ufficiale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 di Treviso (www.ulss.tv.it)
nella sezione Concorsi — Concorsi Pubblici, da MERCOLEDI' 2 MAGGIO 2012.

I materiale occorrente per [I'espletamento delle prove sara fornito
dall’Amministrazione. E’ motivo d’esclusione dal concorso la consultazione da parte del
concorrente, durante la prova, di qualsiasi manoscritto, libro o pubblicazione che non siano
messi a disposizione del’Amministrazione, nonché I'utilizzo di ogni altro dispositivo non
autorizzato dalla Commissione. Si raccomanda la massima puntualita, specificando che non
potra essere ammesso il candidato che si presenti una volta ultimato I'appello dei presenti.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento
(carta d’identita o passaporto).

La mancata presenza a una delle prove sara considerata come rinuncia alla partecipazione al
concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla volonta del
candidato.

La presente comunicazione ha valore, a tutti gli effetti, di notifica agli interessati, cosi
come previsto nel bando di concorso.

Per ricevere ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi al Servizio del Personale -
Unita Operativa Concorsi — sede ex P.I.M.E - Via Terraglio, 58 - 31022 Preganziol (TV) - tel.
0422- 323505/06/07 dalle 9.00 alle 12.00.

Il Direttore Generale
Dott. Claudio DARIO



